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OGLOSZENIE O NABORZE

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Inowroctawiu
w ramach realizacji projektu
»Centrum Ustug Spotecznych — by zyto nam sie piekniej” ”
wspotfinansowany z Programu Fundusze Europejskie dla
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 Priorytetu FEKP.08
Fundusze Europejskie na Wsparcie w Obszarze Rynku Pracy, Edukacji i Wtgczenia
Spotecznego, Dziatanie,
Ogtasza nabor na stanowisko: Koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych

Wymiar czasu pracy 1/1, godziny dzienne — 40 g tygodniowo
Liczba wolnych stanowisk: 1 stanowisko
Poczatek zatrudnienia: 01.06.2025r.

1. Wymagania niezbedne:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) ma petng zdolno$¢ do czynnosci pranych oraz korzysta w petni z praw publicznych,

c) nie byta prawomocnie skazana za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe lub wobec ktérej nie wydano prawomocnego wyroku
warunkowo umarzajacego postgpowanie karne w sprawie popetnienia przestepstwa
umyslnego $ciganego z oskarzenia publicznego lub umyslnego przestepstwa skarbowego,

d) spetnia wymogi przewidziane do wykonywania zawodu pracownika socjalnego,

e Wyksztatcenie zgodne z art.116 ust.1 i ust.1a Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej tj. pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktéra spetnia co najmniej jeden z nizej
wymienionych warunkdw:

v" posiada dyplom ukoriczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;

v" ukoriczyta studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej;

v"do dnia 31 grudnia 2013 r. ukofczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw:

- pedagogika,

- pedagogika specjalna,

- politologia,

- polityka spoteczna,

- psychologia,

- socjologia,

- nauki o rodzinie;

- oraz ukonczyta studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni
realizujgcej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej.

e) ma co najmniej 2-letnie do$wiadczenie w $wiadczeniu pracy socjalne;j,
f) odbyta szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ustug
spotecznych.
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2. Wymagania dodatkowe:

e dyspozycyjnosé,

e inicjatywa i umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania problemoéw,
e samodzielnos¢ i komunikatywnosé,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e umiejetnosc obstugi komputera,

e dobra znajomos¢ procedur administracyjnych;

e umiejetnos¢ pracy z dokumentami;

e wysoka kultura osobista.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Realizacja zadan w ramach projektu: ,,Centrum Ustug Spotecznych — by zyto nam sie piekniej”
"wspoffinansowany z Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027
Priorytetu FEKP.08 Fundusze Europejskie na Wsparcie w Obszarze Rynku Pracy, Edukacji i
Wi3czenia Spofecznego, Dziatanie.

b) przeprowadzanie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej skorzystaniem
z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych, zwanego dale
»rozpoznaniem indywidualnych potrzeb”;

c) opracowywanie indywidualnych plandw ustug spotecznych i ich aktualizacji;

d) monitorowanie realizacji indywidualnych planéw ustug spotecznych;

e) koordynowanie ustug spotecznych udzielanych w ramach indywidualnych planéw ustug
spotecznych;

f) przeprowadzanie z osobami objetymi indywidualnymi planami ustug spotecznych rozméw
podsumowujacych realizacje tych plandw.

INFORMACIA

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
wynosit 7%.

1. Stanowisko pracy zlokalizowane bedzie na parterze w siedzibie Centrum Ustug Spotecznych
Gminy Inowroctaw.

2. Praca odbywa sie w systemie jednozmianowym, w wymiarze pefnego etatu.

3. Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow zatrudnionych w
Centrum Ustug Spotecznych Gminy Inowroctaw.

4. Praca- administracyjno-biurowa,

5. Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka
dokumentdw).

6. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,

7. Oswietlenie naturalne oraz sztuczne.

Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny,

2. Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o
zatrudnieniu),
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3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

4. Kwestionariusz osobowy os6b ubiegajgcych sie o zatrudnienie.

5. Kserokopie zaswiadczen potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje zawodowe (je$li kandydat
posiada).

6. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

7. Oswiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

8. Zyciorys CV.

9. Numer telefonu kontaktowego kandydata.

10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzaniu danych osobowych do celéw naboru
zawierajgce klauzule ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) publ. Dz Urz.UE L Nr 119, s.1 w celach rekrutacyjnych na
stanowisko Koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie lub
doreczone listownie w terminie do dnia 18.04.2025r. do godz. 13:00 pod adresem Gminny Oérodek
Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu ul. Krélowej Jadwigi 43 pokdj nr 42 z dopiskiem ,,Nabdr na
stanowisko: Koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych”.

Aplikacje ktére wptyng do siedziby GOPS po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane
(decyduje data stempla pocztowego).

O miejscu czasie i procedurze selekcji kandydatéw powiadamia sie indywidualnie drogg telefoniczna.

Informacje o wyniku naboru umieszczone beda na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu 0-52 35 55 858

Inowroctaw, 20.03.2025r.

Kierownik )
Gminnego UsiotkaRomocy Spoleczneg)
w o clawiu

mgr Ewelina RXwii
) \
N
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INFORMACJA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panistwa danych jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w

Inowroctawiu, ul. Krélowej Jadwigi 43, 88-100 Inowroctaw, tel. 52 35 55 859, e-mail
gops@gopsinowroclaw.pl

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Paniistwo
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.
3) Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnegol,2. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastepuje na podstawie
Panistwa zgody, ktéra moze zostaé w dowolnym czasie wycofana.

Administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe takze w kolejnych
postepowaniach rekrutacyjnych, jezeli wyrazg Paistwo na to zgode.

4) W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Paistwa danych osobowych
stanowig:

a) lart. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 221 § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca

1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 ze zm.);

b) 2art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

c) 3art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

5) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres 3 miesiecy od momentu zakoriczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Paristwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych

w celu przeprowadzenia przysztych rekrutacji, Paristwa dane bedg wykorzystywane przez
12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej lub do
czasu wycofania zgody.

6) Paristwa dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie beda

podlegac profilowaniu.
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7) Paniistwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

8) W zwigzku z przetwarzaniem Parstwa danych osobowych, przystuguja Paistwu
nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogéInego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);

e) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Paristwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Pafistwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

9) Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221 § 1 oraz
§ 3-5 Kodeksu pracy, jak réwniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Nieprzekazanie danych skutkowa¢ bedzie niemoznoscia rozpatrzenia Paristwa aplikacji

ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE
Dane obowigzkowe:

1. Imie (imiona) i NAZWISKO ........cccoeeiiieiiiiiicie ettt et ae s ae et e e sb s e e e e ern s
P O F | - BT o Te b =T 1T OO

3. Dane kontaktowe (np. nr tel., mail, adres do korespondencji)..............ccccccoueeirvrrrennnenns

Dobrowolne dane”

T T 2 - (= [ O —————
5. KwWalifikacje ZQWOAOWE .........cooviiiiiiiiiie ettt ee e e e srae e e e s e e s e e e s e e sans

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

* Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych dobrowolnie w
kwestionariuszu osobowym oraz w zatgczonych dokumentach celem nawigzania stosunku pracy z

pracodawca.

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



