URZAD GMINY INOWROCLAW
ul. Krolowej Jadwigi 43
88-100 Inowroctaw
NIP 556 11 03 740
WOK.2110.1.2024

W6jt Gminy Inowroctaw
ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze

podinspektor ds. wymiaru podatkéw od oséb prawnych

w Urzedzie Gminy Inowroctaw

ul. Krélowej Jadwigi 43, 88-100 Inowroctaw

w pelnym wymiarze czasu pracy

Nabor zostaje ogtoszony na podstawie art. 11-13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku

o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r., poz. 530);

1. Wymagania konieczne:

Podinspektorem ds. wymiaru podatkéw od oséb prawnych w Urzedzie Gminy Inowroctaw

moze by¢ osoba, ktéra:

1) ma obywatelstwo polskie;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze lub Srednie ekonomiczne;

3) posiada fgcznie co najmniej trzyletni staz pracy w administracji samorzadowe;j
w zakresie podatkow lokalnych;

4) ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku;

6) nie byl/a prawomocnie skazany/a za przestepstwo umysine;

7) cieszy sie nieposzlakowang opinia.
2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

Znajomosé¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych a w szczegdlnosci:

1) ustawy o samorzgdzie gminnym;



2) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;

3) ustawy o finansach publicznych;

4) ustawy o podatku rolnym;

5) ustawy o podatku leSnym;

6) ustawy o podatkach i optatach lokalnych;

7) ustawy o optacie skarbowej;

8) ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej;

9) ustawy ordynacja podatkowa;

10) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego;

11)umiejetno$¢ interpretacji przepisbw prawnych i ich zmian oraz stosowania
ich w praktyce;

12) umiejetnosc¢ redagowania pism;

13) systematycznos$¢, komunikatywno$é, samodzielno$¢, odpowiedzialnosg;

14) umiejetnos$¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacji;

15) sumiennosc i rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy;

16) obowigzkowos¢, doktadnosé, punktualnosé, kreatywnosé, umiejetnos¢ sprawnego
podejmowania decyzji, umiejetnos¢ pracy na stanowisku a takze w zespole, wysoka

kultura osobista.

Podstawowy zakres wykonywanych zadan:

Przyjmowanie deklaracji w sprawie podatku od nieruchomosci, podatku rolnego
i egzekwowanie obowigzku ztozenia deklaracji oraz wysytanie wezwan dotyczgcych
braku ztozonej deklaracji dla podatkéw oséb prawnych i jednostek organizacyjnych;
Wszczynanie i prowadzenie postepowan podatkowych dotyczacych podatku
od nieruchomoéci, podatku le$nego od os6b prawnych i jednostek organizacyjnych;
Wysytanie wezwan w sprawie korekt btednej deklaracji dla podatku od nieruchomosdi,
podatku lesnego od os6b prawnych i jednostek organizacyjnych;

Zaktadanie nowych kont podatkowych i aktualizacja kont na podstawie sktadanych
deklaracji  podatkowych oraz zawiadomienn  Starosty  Inowroctawskiego

o wprowadzonych zmianach w danych ewidencyjnych;



Prowadzenie spraw dotyczgcych odroczen, umorzen i roztozen na raty w zakresie
podatkow od oséb prawnych i fizycznych oraz optaty eksploatacyjnej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami z zachowaniem terminowosci;

Wystawianie decyzji i postanowien dotyczacych rozpatrywanych wnioskow;
Sporzadzanie sprawozdan do systemu SHRIMP ( pomoc de minimis) do systemu SRPP
MINROL.GOV.PL( pomoc de minimis w rolnictwie);

Sporzadzanie sprawozdan RB-27, RB-N, S i SP-1 dotyczacych podatku od
nieruchomosci, podatku rolnego i podatku leSnego;

Wspétpraca ze stanowiskiem ds. wymiaru podatkéw oséb fizycznych i ulg.

INFORMACJA

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaznik

zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Inowroctaw w rozumieniu

przepisbw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych wynosit wiecej niz 6 %.

5.

1)

Warunki pracy na stanowisku:

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Urzedu Gminy Inowroctaw

przy ul. Krélowej Jadwigi 43, 88-100 Inowroctaw;

2) Praca administracyjno-biurowa;

3) Uzywanie sprzetu biurowego miedzy innymi: komputer, drukarka, kserokopiarka,

niszczarka dokumentoéw;

4) Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin;

5) OsSwietlenie naturalne i sztuczne.

6.
1)

Wymagane dokumenty:

Curriculum Vitae wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 roku o ochronie danych osobowych-
Dz.U.z 2019r., poz. 1781 z pdzn.zm.);



2) podanie o przyjecie do pracy na stanowisko objete naborem;
3) kwestionariusz osobowy;
4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje wymagane do zajmowania

stanowiska podinspektora ds. wymiaru podatkéw od os6b prawnych;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych odpowiedni staz;

6) inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje;

7) oswiadczenie o posiadaniu petni zdolnosci do czynnosci prawnych;

8) oswiadczenie o petni praw publicznych;

9) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysSine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

11) odwiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku objetym

naborem.

Wszystkie kserokopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone wtasnorecznie za zgodnos¢

z oryginatem.

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu

pracodawcy oryginatéw dokumentow.

7. Forma, miejsce i termin skiadania ofert:

Termin: do 25 marca 2024 roku do godz. 14:00

Sposéb sktadania dokumentéw aplikacyjnych: w zamknietej kopercie osobiscie
w godzinach pracy urzedu lub listownie (decyduje data wptywu) na adres:

Urzad Gminy Inowroctaw, ul. Krélowej Jadwigi 43, 88-100 Inowroctaw

Prosimy o dopisanie na kopercie: ,,Nabor na stanowisko podinspektora ds. wymiaru
podatkéw od oséb prawnych”.




Prosimy o podanie na dokumentach aplikacyjnych telefonu kontaktowego w celu

powiadomienia o terminie (godzinie) postepowania konkursowego.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Gminy Inowroctaw niekompletne lub po wskazanym

terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje o wynikach naboru beda umieszczane na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej Gminy Inowroctaw:

https://gm-inowroclaw.rbip.mojregion.info/8/strona-glowna-bip.html oraz na tablicy

informacyjnej w budynku Urzedu Gminy Inowroctaw przy ul. Krolowej Jadwigi 43,

88-100 Inowroctaw.

Inowroctaw, dnia 14 marca 2024 roku



KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO jako informuije, ze:

1) Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad Gminy Inowroctaw

ul. Krélowej Jadwigi nr 43, 88-100 Inowroctaw, email: bok@gminainowroctaw.eu, tel./ 52 3555815

Moga sie Panstwo kontaktowac z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich

sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomoca adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na

adres Administratora.

2) Panistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody, ktora
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Pafstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach pracownikéw jezeli wyraza
Panstwo na to zgode, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

3) W zwigzku z powyzszym podstawe prawna przetwarzania danych osobowych stanowia:

a) 'art. 6 wust. 1 litt ¢ RODO w zwigzku z art. 22'81 oraz § 3-5- ustawy 226 czerwca
1974 r. Kodeks pracy,

b) 2art.6ust. 1 lit. a RODO,

¢) 3art.6ust. 1lit. b RODO.

4) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od
momentu zakonczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji,
Panstwa dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili otrzymania przez Administratora aplikadji
rekrutacyjnej.

5) Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym nie beda podlegac profilowaniu.

6) Panstwa dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig Europejska, Norwegie,
Liechtenstein i Islandie).

7) W zwiazku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych, przystuguja Parstwu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych osobowych;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),
w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o
ochronie danych osobowych (RODO).

8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22'8 1 oraz §3-5 Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Parstwa innych danych jest dobrowolne.

9) Panstwa dane mogj zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom

uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.



W

KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE

Imie (IMIioNA) | NAZWISKO ..evrveiirieieirinictierceseceeiis et ss e
DAta UIFOAZENIA weeiieeeeeeeeeeeereeeeeeeeesseeeesssseeessasseesesssesssssssssssesssssssssssssssessssssasssssanassessesessannn
DANE KONTAKEOWE ...eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeseeeeeeseseassessasesssesssssssnnnssnnsnnsnnsssssssssssssssssssnsnsnnnn

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonymn StanoOWISKU)....ammmmmmmsmmessammoss s oy oserorsesen

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju Iub na ekreslonym StArOWISKU ) sassisasmmmmssssmssammiesonmmsssssssemsmsmon mrerors

.............................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym StaNOWISKU) «.cceceeeieiiiiiiiiiiiiicccciienn,

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika
P i pAelilni v w1001 5 o RN NP ————

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Oéwiadczam, ze dane zawarte w kwestionariuszu sg zgodne ze stanem prawnym

i faktycznym.

|NOWIOCEEW., ccssonssssssmmmemsessssssassssss  sxssseseesesseemmenesnemsruansesesstas b SRESIEIEY
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



OSWIADCZENIE DO NABORU NA STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY INOWROCLAW

........................................................................................................................

(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1) posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

2) korzystam z petni praw publicznych;

3) nie zostatam(-em) skazana(-y) prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) posiadam obywatelstwo polskie;

5) nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne do zatrudnienia mnie na stanowisko, o ktére

sie ubiegam.

....................................................................

(wtasnoreczny czytelny podpis)



